
 
 

L'Association Rhône-Alpes d'Insertion et d'Addictologie recherche 

 

des médecins (H/F)  
 

  pour son Centre de Soins, d’Accompagnement et de Prévention en Addictologie du Griffon 
 

 

 

1) Dans le cadre d'une Equipe Mobile en Addictologie créée il y a un an (et dont le poste est resté jusqu’ici 

vacant), composée également d'un psychologue clinicien et d'une infirmière DE, vous interviendrez à 

l'extérieur du centre, dans l'objectif d'aller à la rencontre de personnes en très grande précarité qui ne 

fréquentent pas habituellement les structures de soins.  

L'intervention, basée dans des CHRS et un dispositif de Lits Halte Soins Santé sur le Grand Lyon, s'articule 

entre consultations individuelles, activités groupales, et accompagnements concertés avec les équipes sur 

place. Elle s'intègre dans l'activité et le travail d'équipe (institutionnel et clinique) du CSAPA prenant en charge 

des patients confrontés par l'ensemble des addictions (substances psychoactives licites, illicites, et addictions 

sans produit). 

Temps de travail à pourvoir : 14h/semaine 

 

 

2) Au CSAPA du Griffon, au sein d'une équipe pluridisciplinaire, vous interviendrez dans le cadre des missions 

d’un CSAPA généraliste prenant en charge les patients concernés par l’ensemble des addictions (substances 

psychoactives licites, illicites et addictions sans produit). 

Vous assurerez la prise en charge médicale des patients, dont la prescription et le suivi des traitements de 

substitution aux opiacés, le dépistage et la prise en compte des comorbidités psychiatriques et/ou somatiques. 

Temps de travail à pourvoir : entre 16h et 33.5h/semaine, toutes les propositions seront étudiées 

 

Vous êtes psychiatre, addictologue ou médecin généraliste avec une formation complémentaire et/ou une 

expérience en addictologie. 

Vous souhaitez travailler au sein d'une institution médicosociale et dans le cadre d’une équipe 

pluridisciplinaire. Vous portez un réel intérêt à la vie institutionnelle de la structure. 

Vous avez un fort intérêt pour l'accès aux soins et la prise en charge de personnes en grande difficulté. 

Vous savez faire preuve d'initiative, d'autonomie et de souplesse dans votre travail. 

Vous savez utiliser les outils informatiques.  

 

 

Plusieurs postes sont à pourvoir. 

Toutes les propositions seront étudiées. 

 

Postes basés à Lyon, à pourvoir dès que possible (équipe mobile) ou en début d’année 2012  

Convention Collective du 15 mars 1966 

 

Lettre de candidature manuscrite et CV à faire parvenir à  

ARIA 

Monsieur le Directeur 

7 place du Griffon – BP 1111 

69202 LYON CEDEX 01 

ou pour tout renseignement, téléphoner au 04 72 10 13 13 


